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L’AVENIR DU RRPE :
Les associations de cadres convoquées...

Vous n'étes probablement pas sans avoir entendu parler des offres du gouvernement
du Québec pour le personnel syndiqué qui ont été déposées le 15 décembre dernier,
spécialement en ce qui a trait aux modifications proposées au RREGOP. En ce qui
concerne les cadres assujettis au RRPE, nous tenions a vous informer que les
associations ont été convoquées a une rencontre officielle le 4 février prochain. Nous
vous assurons que nous demeurons en mode « veille » et que nous vous transmettrons
rapidement un Communiqué Info-Acces dans le suivi de cette rencontre spéciale, afin de
vous dresser les grandes lignes des éléments qui y seront discutés.

Nous profitons également de l‘occasion pour souligner la récente nomination de
M™Line Pineau au poste de vice-présidente Assurance du Regroupement des
associations de cadres en matiére d’assurances et de retraite (RACAR). Rappelons que ce
regroupement a été fondé il y a 25 ans par des représentants d'associations qui avaient
a coeur la défense des intéréts économiques du personnel d'encadrement oeuvrant
dans la fonction publique et parapublique. En 2015, le RACAR regroupe douze
associations issues de trois secteurs (éducation, santé et fonction publique), ce qui
représente plus de 16 ooo membres (70 % des cadres des trois secteurs). Il s'agit donc
d'un interlocuteur incontournable pour le gouvernement dans cet important dossier
qu’est celui du régime de retraite des cadres.

CALENDRIER DES ACTIVITES DE PERFECTIONNEMENT

Plusieurs activités de développement professionnel sont au programme des prochains
mois. Pour plus de détails ou pour vous inscrire en ligne, veuillez cliquer sur le lien ci-
dessous :

Calendrier des prochains événements organisés par I’ACCQ



http://www.accq.qc.ca/calendrier/�

Liste des événements Calendrier

Selectionner 'événement auguel vous deésirez vous inscrire Janvier 2015
30 janvier 2015 Di Lu Ma Me Je Ve 5a
L"éthique en gestion i 2 3
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Communauté de pratique - Début de parcours ** COMPLET 18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 20 [ELJ)

06 février 2015

12 mars 2015

La conciliation travail-famille et la surcharge de travail - DRUMMOMNDYILLE - Formation
GRATUITE

13 mars 2015

La conciliation travail-famille et la surcharge de travail - QUEBEC - Formation GRATUITE

INSCRIPTION EN LIGNE ]

26 mars 2015

La conciliation travail-famille et la surcharge de travail - MONTREAL - Formation GRATUITE lﬁo ?g&%lzg

16 avril 2015 CPFC

La conciliation travail-famille et la surcharge de travail - SAGUENAY - Formation GRATUITE

-
17 avril 2015 RABAIS ET PRIVILEGES ‘
Etre efficace et performant dans un monde de changement : sortir des sentiers battus -

SAGUENAY

Etre efficace et performant dans un monde de changement : sortir des sentiers battus -
RIMOUSKI

01 mai 2015

La conciliation travail-famille et la surcharge de travail - RIMOUSKI - Formation GRATUITE

15 mai 2015

Etre efficace et performant dans un monde de changement : sortir des sentiers battus - SEPT-
ILES

28 mai 2015
Bien préparer sa retraite : pour soi et pour son organisation

18 juin 2015
Responsables des résidences-Consolidation d*équipe

Au plaisir de vous accueillir a I'une ou 'autre de nos activités.
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