TU T'ANIMES DEVANT DES 3
JEUNES PLEINS D'IDEES. CEGEP DE

NOUS AUSSI.

JONQUIERE

Concours n° 2022-030-01
OFFRE D'’EMPLOI

REGISSEUSE GENERALE OU REGISSEUR GENERAL
A LA DIRECTION DES SERVICES ADMINISTRATIFS ET TECHNIQUES

CONTRAT D'UNE DUREE DE 2 ANS
AVEC POSSIBILITE DE PROLONGATION

SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Sous l'autorité de la directrice des services administratifs et techniques, la personne titulaire du poste assume la responsabilité des
taches relatives a I'entretien sanitaire dans le respect des reglements, des politiques et des procédures du Cégep. Elle est également
responsable des activités de formation en santé et sécurité au travail du Cégep ainsi que de l'application des équipements de
protection individuelle.

LES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

Entretien sanitaire

o Gérer les ressources humaines, matérielles et financieres qui lui sont confiées et planifier les travaux a réaliser.

o Coordonner les activités assumées par son personnel ou par des firmes spécialisées concernant I'entretien sanitaire, dans le
respect des régles de santé et de sécurité au travail.

e Analyser et évaluer les réquisitions de travail en entretien sanitaire et les déménagements.

e Planifier les travaux d’entretien et établir la gestion des priorités.

o Controler I'exécution et la qualité des travaux effectués par son équipe.

e Réviser les routes de travail selon le profil de salubrité en vigueur.

e Proposer des calendriers d’entretien et de remplacement des équipements.

e Gérer et choisir les produits d’entretien et maintenir I'inventaire.

o Contribuer a limplantation d'un systeme de Gestion des infrastructures pour I'enseignement supérieur (GIES).

Santé et sécurité au travail

o Planifier et organiser la formation du personnel en lien avec la santé et la sécurité au travail.

o Exploiter la plateforme de formation pour la mise a jour et le suivi des compétences en santé et sécurité au travail.
e Assurer le suivi des formations offertes en santé et sécurité au travail.

o Conseiller sur le choix des équipements de protection individuelle & utiliser et autoriser les acquisitions.

LE PROFIL

Vous aimez relever des défis et vous étes a l'aise avec la gestion d’équipes et de projets diversifiés. Vous avez un leadership
reconnu et des forces marquées pour les relations interpersonnelles et le travail d’équipe.

LES EXIGENCES

o Dipldme d'études collégiales en Environnement, hygiene et sécurité au travail ou dans une discipline appropriée.
e Expérience minimale de trois ans dans le domaine de 'entretien sanitaire.

e Expérience en gestion des ressources humaines.

e Etre disponible pour travailler occasionnellement en soirée.

e Maitrise de la langue francaise, tant a I'oral qu’a 'écrit.

LE TRAITEMENT

Selon la politique en vigueur, poste de classe 4, entre 66 616 S et 88 819 S.

ENTREVUES : Les candidates et les candidats doivent étre disponibles le mercredi 30 novembre pour des entrevues de
selection ainsi qu’entre le 1°" et le 5 décembre pour des tests de sélection.

ENTREE EN FONCTION : Décembre 2022

Les candidates et les candidats doivent faire parvenir leur curriculum vitae, incluant une copie de leur dossier scolaire,
au plus tard le vendredi 18 novembre 2022 a 16 heures, par courriel :

Concours « Régisseuse générale ou régisseur général (concours n° 2022-030-01) »
Courriel : directiongenerale@cegepjonquiere.ca

Le Cégep de Jonquiéere applique un programme d'acces a lI'égalité et invite les femmes, les membres de minorités visibles, de minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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