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Sous la responsabilité du coordonnateur des ressources matérielles, la personne titulaire de ce poste réalise
les activités de gestion des processus d’attribution de contrats d’approvisionnement, de services et de
travaux de construction sous sa responsabilité et s’assure que ces activités soient réalisées conformément
aux cadres législatifs, réglementaires et aux procédures en vigueur.

Le mandat consiste principalement a : Principales qualifications requises : Le cégep de Saint-Hyacinthe vous

offre :

Assurer la gestion des processus
d’approvisionnement et d’octroi des
contrats nécessitant des appels
d’offres publics et appels d’offres sur
invitation complexe;

Conseiller les différents services et
départements, notamment en
s’assurant de la définition adéquate du
besoin et élabore les devis aux fins
d’appels d’offres;

Procéder aux achats pour différents
secteurs;

Procéder aux études et analyses
requises concernant les conditions du
marché.

Détenir un diplédme d’études collégiales
avec option appropriée et six années
d’expérience pertinente;

Détenir une attestation de secrétaire de
comité de sélection pour I'attribution
des contrats des organismes publics;

Posséder une expérience pertinente en
matiére de processus d’appels d’offres
et de gestion contractuelle dans un
organisme public;

Connaissance des progiciels de la suite
CLARA ou d’une suite similaire.

o Poste permanent a temps
complet;

o Echelle salariale entre
60864 Set811508S;

o Possibilité de reconnaissance
de maiftrise et de doctorat sur
le plan salarial;

o Unenvironnement
dynamique et innovateur;

o Des équipes chaleureuses,
accueillantes et
professionnelles.

La candidate ou le candidat doit étre disponible pour une entrevue de sélection le lundi 31 octobre 2022

et pour une évaluation du profil des compétences par la suite

DEPOSEZ VOTRE CANDIDATURE EN CLIQUANT ICI AVANT LE 26 OCTOBRE 2022 A 16 H.



https://emplois.cegepsth.qc.ca/encadrement/?ide_poste=317

